COPIA

AZIENDA SPECIALE SERVIZI SOCIC ASSISTENZIALI
PENSIONATO PER ANZIANI “CASA DEL SORRISO”
COMUNE DI ANDORNO MICCA

PROVINCIA DI BIELLA
C.A.P. 13811

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. 2

OGGETTO: APPROVAZIONE MODELLO ORGANIZZATIVO Al SENSI DEL D.LGS. 231/2001 -
CODICE ETICO E PARTE GENERALE. .

L’anno duemilaquindici addi ventunc del mese di marzo alle cre 9.00 nella sala delle
adunanze, previa 'osservanza di tutte le formalita prescritte vennero oggi convocati in
assemblea i membri di questo Consiglio di Amministrazicne ed intervennero i Signori:

1) CAVAGNA PIERO EUGEN!IO Presidente

2) COSSAR GIANNI Vicepresidente
3) POLICANTE PIETRO Membro
4) VARVELLI CESARE Membro

5) ZORIO VALERIA Membro

Ai sensi dello Statuto dell’azienda it presente verbale & redatto dal Direttore Sig. Zerbola
Claudio che presenzia alla seduta.

Verificato dal Sig. Cavagna Piero Eugenic che la convocata adunanza trovasi nel numero
legale prescritto, assume la Presidenza e mette in trattazione I'oggetto sopra indicato.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Ritenuto opportuno e prudente dotare I'’Azienda di un valide Modelio Organizzativo ai sensi del
Decreto Legislativo 213/01 e successive modifiche che riguardera vari reati (c.d. “reati
presupposto”} con 'obiettivo di coprire le principali ipotesi di reato, collegate alla propria
attivita. In particolare saranno considerati, nella redazione del Modello, i reati con
maggiore diffusione e pericolosita, con rifeimento innanzi tutto ai reati di cui agli artt. 589
e 590 c.p., in riferimento all’art. 24 septies del decr. legisl. 231/01 citato e cioé alle lesioni
colpose gravi e all'omicidio colpaoso, commessi con violazicne delle disposizioni in materia
di igiene e sicurezza sul lavoro.

Dato atio che tale Modello sard composto dal Codice Etico, da una Parte Generale {che
comprendera il sistema sanzionatorio e le modalitd di funzionamento dell'Organismo di
Vigilanza), nonché da una parte Speciale, ghe riguardera le procedure e i protocolli relativi
alle attivita che possono avere attinenza con i vari reati.

Esaminata la prima parte di tale Modello {Codice Etico e Parte Generale) preparata dai
tecnici incaricati e ritenuto di adcttarla approvandcla con il presente atto.

Dato inoltre atto che, in riferimento alle varie tipofogie di reato, verra effettuata una
mappatura dei rischi ed una prima analisi delle prassi, per cui successivamente vi sara la
necessitd di predisporre e aggiornare specifiche procedure, a cui seguiré la redazione
della parte speciale del modelle che sara oggetio di una successiva e sperata valutazione
e approvazione da parte di questo Censiglic, unitamente alfindividuazione ed alla nomina.

Con voti favorevoli unanimi espressi in ferma palese.

Con votc consultivo favorevole del Direttore.

DELIBERA

Di approvare la prima parte del Modello Organizzativo redatto ai sensi del Decreto
Legislative 213/01 composto dal Codice Etico e da una Parte Generale il quale, allegato
alla presente deliberazione, ne costituisce parte integrante e sostanziale.

Di dare incarico al Direttore di seguire l'implementazione del Modello stesse, riferendone
periodicamente al Consiglio.

Di riservare inoltre ad una successiva separata deliberazione ta nomina dell'Organismo di
Vigilanza.




Letto, confermato e sottoscritio.

Il Presidente Il Verbalizzante

f.to Cavagna Piero Eugenio f.to Zerbola Claudio

Copia conforme all’'criginale, in carta libera, per use amministrativo.

Il Verbalizzante

N2ILNC RP.

La presente deliberazicne viene pubblicata nelle forme dilegge all’albo pretorio
informatico

del Comune di Andomo Micca per gg.15 consecutivi

dal 1£/03/1§ al DC?I/OLfI/fg—
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