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AZIENDA SPECIALE SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI
PENSIONATO PER ANZIANI “CASA DEL SORRISO”

COMUNE DI ANDORNO MICCA

PROVINCIA DI BIELLA

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. 12

COPIA

Oggetto: Approvazione graduatorie selezioni per Referente e Addetti Servizi Generali e assunzione a

tempo indeterminato Referente Servizi Generali

L’anno duemiladiciotto addi ventisei del mese di Novembre alle ore 09.00 nella sala delle adunanze,
previa regolare convoca e l'osservanza di tutte le formalita prescritte, si & riunito il Consiglio di

Amministrazione della A.S.S.S.A. Pensionato per Anziani “Casa del Sorriso”.

Sono presenti i consiglieri:

1) CAVAGNA PIERO EUGENIO Presidente

2) COSSAR GIANNI Vicepresidente

3) PATELLI CRISTINA Consigliere-ASSENTE

4) POLICANTE PIETRO Consigliere

5) VARVELLI CESARE Consigliere-DIMISSIONARIO ASSENTE

Il Presidente Piero Eugenio CAVAGNA constata che I'adunanza odierna & stata regolarmente
convocata, che é presente il numero legale e quindi che e validamente costituita e atta a deliberare
sugli argomenti all’ordine del giorno. Mette quindi in trattazione I'oggetto sopra indicato.

Ai sensi dello Statuto dell’Azienda il presente verbale & redatto dal Direttore sig. GianLuca ENRICO.
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RELAZIONE DEL PRESIDENTE E DEL DIRETTORE

Il Presidente da la parola al Direttore che relaziona come segue.

Con delibera n. 10 del 26 Ottobre 2018 & stata avviata la procedura di selezione per:

e N. 1 posto di Referente Servizi Generali (inquadramento livello 4s del CCNL Uneba), con
orario a tempo pieno (38 ore settimanali), rapporto di lavoro indeterminato ai sensi del
Regolamento per le assunzioni a tempo indeterminato di questa Azienda, sulla base di
guanto deliberato con delibera del CdA n.2 del 23 Febbraio 2018.

e N. 2 posti di Addetto ai Servizi Generali per la pulizia e la sanificazione ambientale nonché
aiuto cucina (inquadramento livello 6 del CCNL Uneba), con orario a tempo parziale
(minimo di 15 ore settimanali) e rapporto di lavoro indeterminato (livello 6 del CCNL Uneba)
ai sensi del Regolamento per le assunzioni a tempo indeterminato di questa Azienda, sulla
base di quanto deliberato con delibera del CdA n.2 del 23 Febbraio 2018.

In data 19 Novembre 2018, presso la sede dell’'Azienda, si sono svolte le prove di selezione delle
figure infra specificate. Si sono presentati:

- n.1 candidato per la selezione di un Referente dei Servizi Generali;

- n. 3 candidati per n. 2 posti di Addetto si Servizi Generali.

Al termine delle prove, svolte separatamente, la Commissione Giudicatrice ha redatto i verbali delle
prove stesse, che contengono le graduatorie finali.

| documenti relativi ai verbali e alle graduatorie finali, redatti dalla Commissione Giudicatrice,
vengono allegati al presente atto per farne parte integrante e sostanziale.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Sentita la relazione del Direttore;

Esaminati i documenti della Commissione Giudicatrice relativi alle due selezioni, allegati alla
presente delibera;

Visto il Regolamento della Casa per I'assunzione di personale dipendente a tempo indeterminato,
allegato alla Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 3 del 21/3/2015;

Con voti favorevoli unanimi resi in forma segreta.

Con voto consultivo favorevole del Direttore.
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DELIBERA

Di approvare la graduatoria risultante dai verbali - allegati al presente provvedimento -
relativi al concorso di selezione per n. 1 posto di Referente Servizi Generali
(inguadramento livello 4s del CCNL Uneba), con orario a tempo pieno(38 ore settimanali),
rapporto di lavoro indeterminato ai sensi del Regolamento per le assunzioni a tempo
indeterminato di questa Azienda, sulla base di quanto deliberato con delibera del CdA n.2
del 23 Febbraio 2018.

Di approvare la graduatoria risultante dai verbali - allegati al presente provvedimento -
relativi al concorso per n. 2 posti di Addetto ai Servizi Generali per la pulizia e la
sanificazione ambientale nonché aiuto cucina (inquadramento livello 6 del CCNL Uneba),
con orario a tempo parziale (minimo di 15 ore settimanali) e rapporto di lavoro
indeterminato ai sensi del Regolamento per le assunzioni a tempo indeterminato di questa
Azienda, sulla base di quanto deliberato con delibera del CdA n.2 del 23 Febbraio 2018.

Relativamente alla graduatoria di cui al punto 2), di ritenerla valida a discrezione del
Consiglio di Amministrazione e comunque fino a un massimo di 3 anni come previsto dal
vigente Regolamento per le assunzioni a tempo indetermingto di questa Azienda.

Di assumere dal 01 Dicembre 2018 la signora Carla GIAMBRUNO nata a Biella il 24 Giugno
1960 con la qualifica di Referente Servizi Generali (inquadramento livello 4s del CCNL
Uneba) per un tempo pieno (38 ore settimanali) con rapporto di lavoro indeterminato; si
da atto che la signora ha esperienza di aiuto cuoco ed & in possesso di titolo riconosciuto di
0SS e che pertanto potra essere utilizzata, per esigenze straordinarie di servizio, sia
nell'attivita di ristorazione sia nella organizzazione del servizio di assistenza tutelare della
struttura.

Di dichiarare il presente atto, con separata votazione favorevole unanime,
immediatamente eseguibile.
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Letto, confermato e sottoscritto.
|| Presidente Il Verbalizzante
f.to Piero Eugenio CAVAGNA f.to GianLuca ENRICO

Copia conforme all’originale, in carta libera, per uso amministrativo.

ASEEA il Verbalizzapte

Pensionatc g« i
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

N. R.P.

La presente deliberazione viene pubblicata nelle forme di legge all’albo pretorio informatico

del Comune di Andorno Micca per gg.15 consecutivi

dal al

'addetto alla pubblicazione Il Segretario Comunale

g

Andorno Micca i oo,
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VERBALE N.1 DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
~>Selezione di un Referente del Servizi Generali (bando del 31 ottobre 2018 prot.n°144)
->Selezione di 2 Addetti ai Servizi Generali (bando del 31 ottobre 2018 prot.n°145)

Il giorno 15 del mese di Novembre dell’anno 2018, alle ore 16:00, presso la sede dell’ASSSA Pensionato per
Anziani “Casa del Sorriso” in Andorno Micca (Bl) — Via Lojodice 12 —, dopo aver acquisito la disponibilita a
far parte della Commissione Giudicatrice in qualitd di membri esterni esperti nella materia relativa alla
professionalita oggetto della selezione si sono riuniti:

- Grosso Michela nato a Biella il 18.03.1950, Infermiera,Titolare di Studio Associato Infermieristico ~

libero professionista;
- Puozzo Martina, nata a Biella il 28.10.1992, Addetta al servizio pulizie e lavanderia per Domus

Laetitiae di Sagliano Micca (BI);
- Enrico Gianluca nato a Biella il 16.10.1981, Direttore di questa Azienda.

| predetti, si insediano con la funzione di Commissione Giudicatrice per la selezione di:

e 1 Referente Servizi Generali (inquadramento livello 4s del CCNL Uneba) per un tempo
pieno (38 ore settimanali) con rapporto di lavoro indeterminato ai sensi del Regolamento per
le assunzioni a tempo indeterminato di questa Azienda, sulla base di quanto deliberato con
delibera del CdA n.2 del 23 Febbraio 2018.

e 2 posti di Addetto ai Servizi Generali per la pulizia e la sanificazione ambientale nonché
aiuto cucina (inquadramento livello 6 del CCNL Uneba) per un tempo parziale (minimo di
15 ore settimanali) e rapporto di lavoro indeterminato(livello 6 del CCNL Uneba) ai sensi del
Regolamento per le assunzioni a tempo indeterminato di questa Azienda, sulla base di quanto
deliberato con delibera del CdA n.2 del 23 Febbraio 2018.

Lo scopo delia riunione odierna & la scelta degli argomenti oggetto delle prove di selezione e della modalita
di esecuzione.

Gli argomenti delle prove saranno inerenti tematiche legate alla pulizia e alla sanificazione ambientale in
ambito professionale. Per il ruolo di Referente la prova scritta sard costituita sia da domande legate alle
tematiche relative alla sanificazione ambientale in ambito professionale che da domande relative al Profilo
professionale dell'Operatore Socio Sanitario (0SS) in quanto il medesimo potra essere utilizzato in occasioni
straordinarie, per quanto limitate, nella organizzazione del servizio di assistenza tutelare della struttura.

La selezione si articolera mediante una prova scritta superata la quale vi sar una prova orale, da svolgersi
preferibilmente, anche in funzione del numero dei candidati, entrambe nello stesso giorno.

La Commissione potra assegnare previa valutazione:
PER IL REFERENTE SERVIZI GENERALI: un totale di 5 punti per i candidati che certificheranno i seguenti

criteri:

¥'  Diploma di maturita (0,5 punto);

v’ Attestati e titoli di corsi di formazione in ambito della sicurezza{Formazione Generale, Specifica, Addetto
Primo Saccorso, Addetto Antincendio) (da 0,5 a 2 punti);

V' Attestati comprovanti la formazione all'utilizzo di apparecchiature professionali nell’ambito della pulizia e

sanificazione ambientale (da 0,5 a 1 punti);
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v'  Eventuali esperienze lavorative come addetto ai servizi generali (pulizie, lavanderia, aiuto cucina) in ambito
socio-assistenziale geriatrico, luogo e periodo di durata dell’esperienza:
e se superiori a 6 mesi continuativi (punti 0,5);
® se superiori a un anno continuativo {punti 1);
e sesuperiori a 18 mesi continuativi (puntl 1,5);

PER GLI ADDETT! Al SERVIZI GENERALI: un totale di 4 punti per i candidati che certificheranno i seguenti
criteri:

v Diploma di maturitd (0,5 punto);
¥'  Attestati e titoli di corsi di formazione in ambito della sicurezza(Formazione Generale, Specifica, Addetto

Primo Soccorso, Addetto Antincendio) (da 0,5 a 2 punti)
v"  Eventuali esperienze lavorative come addetto ai servizi generali {pulizie, lavanderia, aiuto cucina) in ambito
socio-assistenziale geriatrico, luogo e periodo di durata dell’esperienza:
e se superiori a 6 mesi continuativi (punti 0,5);
e se superiori a un anno continuativo {punti 1);
e sesuperiori a 18 mesi continuativi (punti 1,5);

La prova scritta consistera per entrambe i bandi nel rispondere a 10 domande a risposta multipla sugli
argomenti sopra indicati.

Per la prova scritta i punti saranno cosi assegnati:

- 1 punti per ogni risposta esatta
- 0 punti per ogni risposta errata
- 0 punti per mancata risposta.

La prova orale vertera sugli argomenti oggetto della prova scritta e si svolgera alla presenza di tutti i
membri della Commissione che rivolgeranno domande al candidato

Per la prova orale sono disponibili:
e 15 Punti per la prova relativa alla selezione del Referente

e 16 Punti per la prova relativa alla seleziona degli Addetti ai Servizi Generali

Per la prova orale i punti saranno assegnati con I'accordo unanime dei 3 Commissari componenti la
Commissione Giudicatrice.

Sara considerato idoneo e sara inserito nella graduatoria di selezione chi avra raggiunto il punteggio di
almeno 20 punti sui 30 disponibili.

La graduatoria prodotta dalla selezione potra avere validita fino a tre anni per eventuali ulteriori assunzioni
a tempo indeterminato.
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La riunione si chiude alle ore 18.30

Letto, confermato e sottoscritto.

La Commissione Giudjcatrice

GianLuca ENRICO ! \W(/\ e
Michela GRosso_) M- s %_gﬁw

Martina PUOZZO { 17 7% /La’l?mn-
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VERBALE N.2 DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
->Selezione di un Referente dei Servizi Generali (bando del 31 ottobre 2018 prot.n°144)

->Selezione di 2 Addetti al Servizi Generali {bando del 31 ottobre 2018 prot.n®145)

In data 19 Novembre 2018, alle ore 10.00, presso gli Uffici Amministrativi dell’A.S.5.S.A Pensionato per
Anziani “Casa del Sorriso” si sono riuniti GianLuca Enrico, Martina Puozzo e Michela Grosso, componentila
Commissione Giudicatrice, nominata dal Direttore della Struttura Gianluca Enrico, ai sensi di quanto
previsto dal Regolamento per le assunzioni a tempo indeterminato di questa Azienda e sulla base di quanto
deliberato con delibera del C.d.A. n.17 del 11 Giugno 2015, per esaminare le domande di partecipazione ai

2 bandi in oggetto:

e Selezione di 1 Referente Servizi Generali (inquadramento livello 4s del CCNL Uneba) per un tempo
pieno (38 ore settimanali) con rapporto di lavoro indeterminato ai sensi del Regolamento per le
assunzioni a tempo indeterminato di questa Azienda, sulla base di quanto deliberato con delibera

del CdA n.2 del 23 Febbraio 2018.

e Selezione di 2 Addetti ai Servizi Generali per la pulizia e la sanificazione ambientale nonché aiuto
cucina (inquadramento livello 6 del CCNL Uneba) per un tempo parziale (minimo di 15 ore
settimanali) e rapporto di lavoro indeterminato(livello 6 del CCNL Uneba) ai sensi del Regolamento
per le assunzioni a tempo indeterminato di questa Azienda, sulla base di quanto deliberato con

delibera del CdA n.2 del 23 Febbraio 2018.

Alla scadenza del bando di selezione (ore 16.00 del 12 Novembre 2018) sono pervenute le seguenti

domande di candidatura che, considerata la regolarita vengono accolte.

PER IL BANDO DI REFERENTE SERVIZI GENERALI:

Vengono presi in esame i titoli e attribuiti i punteggi cosi come previsto dal bando di riferimento del

31 ottobre 2018 prot. 144:

Attestati e titoli di
corsi di formazione in
ambito della
sicurezza(Formazione

Attestati
comprovanti la
formazione
all’ utilizzo di

Esperienze
lavorative come
addetto ai
servizi

Diploma di . apparecchiature | generali{pulizie,
CANDIDATO/A maturita Generale, Sp‘?"'ﬁ“' professionali | lavanderia,aiuto TOtaI?
Addetto Primo ; ; i punti
(0,5pt) neil’ambito cucina) nel
Soccorso, Addetto e 0
i g della pulizia e settore socio-
Antincendio) {da 0,5 ; : . .
2 puntil; sanificazione assistenziale
Bep " ambientale geriatrico
(max 1pt) {max 1,5 pt)
0 15 SOk 15 3

Carla GIAMBRUNO
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PER IL BANDO DI ADDETTI Al SERVIZI GENERALI:
Vengono presi in esame i titoli e attribuiti i punteggi cosl come previsto dal bando di riferimento del

CASA DEL SORRISO

31 ottobre 2018 prot.145:
Attestati e titoli di Espedione
5 iz i lavorative come
corsi di formazione in i tdaitas
ambito della 5 .o 9l
Diploma di slcurezza{Formazione gene::lw;islizie
CANDIDATO/A maturitd Generale, Specllica, | (o ndsisniieg | 1O
(0,5pt) Addetto Primo cucina) nel punti
! Soccorso, Addetto o -
Antincendio) (da 0,5 aresaes-
assistenziale
a 2 punti); iy
geriatrico
- _{max 1.5 pY
“Carmen COPPA____ 0 1 25

Alle ore 11,00 sono presenti i candidati:

PER IL BANDO Di REFERENTE DEI SERVIZI GENERALI:

1. Carla GIAMBRUNO

PER IL BANDO DI ADDETTO Al SERVIZI GENERALI:

1. Tracy Oghogho BASIVER AKPOBOME

2. Carmen COPPA

3, Andreea Edith DRAGA

Dopo il controlio dei documenti, i candidati vengono ammessi alla prova di selezione.
La Commissione descrive la prova scritta e orale, la modalita di valutazione e il tempo disponibile per lo

svolgimento.

iy

La prova scritta consiste in un questionario di 10 domande a risposta multipla sugli argomenti specifici in
base al bando di selezione, ad ogni risposta esatta verra attribuito 1 punto, alle risposte shagliate o non

risposte O punti.

Il tempo a disposizione & di 20 minuti.

La prova orale trattera di argomenti inerenti le figure di cui al rispettivo bando, il tempo disponibile per
ogni candidato e di 15 minuti, la Commissione potra assegnare congiuntamente un massimo di 16 punti per
i candidati al bando per Addetti ai Servizi Generali e 15 punti per i candidati al bando per Referente dei

Servizi Generali.

La prova scritta e orale pil il punteggio dei titoli & superata con una valutazione finale di 20/30.
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La prova scritta (distinta per le 2 tipologie di bando di selezione) inizia simultaneamente per tutte [e
candidature alle ore 11.05 e termina alle ore 11.15 in quanto tutti i candidati hanno consegnato la prova.

Alle ore 11.150 la Commissione procede alla valutazione delle prove scritte con i seguenti risultati:

BANDO REFERENTE SERVIZI GENERALI

CANDIDATO/A ' DOMANDE CORRETTE UNTECGIO A
. ‘ __{prova scritta + titoli)
Carla GIAMBRUNO 8 11

BANDO ADDETTI Al SERVIZI GENERALI

CANDIDATO/A |  DOMANDECORRETTE | PUNTEGGIO

. s ) ; _ (prova scritta + titoli)
Tracy Oghogho BASIVER AKPOBOME 6 7
Carmen GOPPAT T T e R P e
Andreea Edith DRAGA 6 8,5

La prova orale (distinta per le 2 tipologie di bando di selezione in termini di argomenti trattati) inizia alle ore
11.20 termina alle ore 11.50

MR
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La Commissione dopo attenta discussione decide all’'unanimita di attribuire i seguenti punteggi e formulare
la seguente graduatoria:

BANDO REFERENTE SERVIZI GENERALI - GRADUATORIA FINALE

; A | S Ve Ritazione ot | des s i |t = iVsiutasione || CONETTAL .
Candidato/a titoli Prova Scritta | Prova Orale ebmpi'es siva (PUNTEGGIO
Carla
GIAMBRUNO 3 8 14 25 IDONEO
BANDO ADDETTI SERVIZI GENERALI — GRADUATORIA FINALE
Candidato/a Valt:it::zllione Prova Scritta | Prova Orale g:::t:’:;:::; (PUNTEGGIO
- el ' 5 RS iora20)
Carmen COPPA 2,5 10 16 28,5 IDONEO
Tracy Oghogho s : ; e . ' : : o
BASIVER ; : 1 6 : ade T 23 IDONED
' AKPOBOME : : TN e
Andreea Edith
BHAGA 2,5 6 12 20,5 IDONEO

Il presente verbale viene dato in visione ai candidati per prendere atto delle valutazioni.
La Commissione conclude i lavori aile ore 12.15.

It presente verbale & redatto in quattro pagine ed & letto, approvato e sottoscritto.

La Commissione esaminatrice

GianLuca ENRICO ML\ [4/1/(

Martina PUOZZO QMT?CE A Tlina

Michela GROSSO ﬂ}\k riaﬂﬂz ‘%'W
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