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COPIA

AZIENDA SPECIALE SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI
PENSIONATO PER ANZIANI “CASA DEL SORRISO”

COMUNE DI ANDORNO MICCA

PROVINCIA DI BIELLA

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N.1

Oggetto: Ratifica assunzione n.2 addetti ai servizi generali a tempo indeterminato.

L'anno duemiladiciannove addi undici del mese di Febbraio alle ore 09.30 nella sala delle
adunanze, previa regolare convoca e l'osservanza di tutte le formalita prescritte, si & riunito il
Consiglio di Amministrazione della A.S.S.5.A. Pensionato per Anziani “Casa del Sorriso”.

Sono presenti i consiglieri:

1) CAVAGNA PIERO EUGENIO Presidente

2) COSSAR GIANNI Vicepresidente

3) PATELLI CRISTINA Consigliere

4) POLICANTE PIETRO Consigliere

5) VARVELLI CESARE Consigliere ASSENTE(Dimissionario)

Il Presidente Piero Eugenio CAVAGNA constata che l'adunanza odierna é stata regolarmente
convocata, che & presente il numero legale e quindi che & validamente costituita e atta a
deliberare sugli argomenti all’ordine del giorno. Mette quindi in trattazione l'oggetto sopra

indicato.

Ai sensi dello Statuto dell’Azienda il presente verbale & redatto dal Direttore sig. GianLuca ENRICO.
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RELAZIONE DEL PRESIDENTE E DEL DIRETTORE

Il Presidente da la parola al Direttore il quale ricorda che, con delibera n.10 del 26/10/2018 era
stata avviata la procedura di selezione per 2 posti di Addetto ai Servizi Generali per la pulizia e la
sanificazione ambientale nonché aiuto cucina(inquadramento livello 6 del CCNL Uneba) per un
tempo parziale (minimo di 15 ore settimanali) e rapporto di lavoro indeterminato.

In data 26.11.2018 con deliberazione n°12 il CdA aveva approvato la graduatoria dei candidati
ritenuti idonei dalla Commissione Esaminatrice che avevano partecipato alla selezione.

Vista la necessita urgente di stabilizzare a tempo indeterminato il personale addetto ai servizi
generali in quanto un rinnovo a tempo determinato con le nuove normative di legge non sarebbe
pit stato possibile, si e reso necessario procedere all’assunzione del personale attingendo i
nominativi dalla sopra menzionata graduatoria, redatta dalla Commissione Giudicatrice in data
19.11.2018.

Il Servizio di pulizia e sanificazione ambientale necessita di 2 unita per poter erogare le prestazioni
necessarie e pertanto si e ritenuto di poter attingere ai primi 2 nominativi della predetta
graduatoria.

Il primo nominativo in graduatoria risultava quello della sig.ra Carmen COPPA, —
B - quale, interpellata sulla sua disponibilita ad essere assunta da questo Ente a
tempo parziale (20 ore/settimanali) e indeterminato, ha risposto positivamente, dichiarandosi
disposta a prendere servizio il giorno 01/02/2019.

Il secondo nominativo in graduatoria risultava essere quello della sig.ra Tracy AKPOBOME
OGHOGHO BASIVER, — la quale, interpellata sulla sua disponibilita
ad essere assunta da questo Ente a tempo parziale (15 ore settimanali) e indeterminato, ha
risposto positivamente, dichiarandosi disposta a prendere servizio il giorno 01/02/2019.

Il Direttore, in accordo col Presidente, al fine di garantire la continuita del servizio ha ritenuto di
assumere a tempo pieno e indeterminato:
e |a Sig.ra Carmen COPPA, con la mansione di Addetta ai Servizi Generali e aiuto cucina,
livello 65 del CCNL Uneba, dal giorno 01 febbraio 2019, come atto necessario ed urgente -
per il quale chiede ora la ratifica del C.d.A. -per completare I'organico anche al fine di
consentire il regolare servizio di pulizia e sanificazione ambientale.
e la Sig.ra Tracy OGHOGHO AKPOBOME BASIVER, con la mansione di Addetta ai Servizi
Generali e occasionalmente aiuto cucina livello 6S del CCNL Uneba, dal giorno 01 febbraio
2019, come atto necessario ed urgente -per il quale chiede ora la ratifica del C.d.A. -per
completare l'organico anche al fine di consentire il regolare servizio di pulizia e
sanificazione ambientale.
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Sentita la relazione del Presidente e del Direttore;

Visto il Regolamento della Casa per I'assunzione di personale dipendente a tempo indeterminato,
allegato alla Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 3 del 21/3/2015;

Dopo ampia discussione con voti favorevoli unanimi espressi in forma segreta;

Con voto consultivo favorevole del Direttore.

DELIBERA

1. Di ratificare I'assunzione, della signora Carmen COPPA, _, in

qualita di Addetta ai Servizi Generali e aiuto cucina, a tempo parziale (20 ore/settimanali) e
indeterminato dal 01.02.2019 con livello 6S del CCNL UNEBA.

2. Di ratificare I'assunzione, della Signora Tracy OGHOGHO AKPOBOME BASIVER, [ NENENENEGEGNGNG
_, in qualita di Addetta ai Servizi Generali e occasionale aiuto cucina, a tempo
parziale (15 ore/settimanali) e indeterminato dal 01.02.2019 con livello 65 del CCNL UNEBA.

Delibera inoltre di dichiarare il presente atto, con separata votazione favorevole unanime resa in
forma palese, immediatamente eseguibile.
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Letto, confermato e sottoscritto.

Il Presidente Il Verbalizzante

f.to Piero Eugenio CAVAGNA f.to GianLuca ENRICO

Copia conforme all’originale, in carta libera, per uso amministrativo.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

N. R.P.

La presente deliberazione viene pubblicata nelle forme di legge all’albo pretorio informatico

del Comune di Andorno Micca per gg.15 consecutivi

dal al

L'addetto alla pubblicazione Il Segretario Comunale

Andorno Micca i cooveeveveeeriereceens

Letto, confermato e sottoscritto.




