VERBALE DEL C.d.A. CASA DEL SORRISO

N° 1 del 24 Gennaio 2024

Oggetto: Approvazione aggiornamento Parte Generale mod.231/01 e conferma Piano Triennale
PTPTC2024-2026

L’anno duemilaventiquattro addi ventiquattro del mese di Gennaio alle ore 12.30 nella sala delle
adunanze, previa regolare convoca e l'osservanza di tutte le formalita prescritte, si & riunito il
Consiglio di Amministrazione della A.S.S.S.A. Pensionato per Anziani “Casa del Sorriso”.

Sono presenti i consiglieri:

1) Francesco FRANCESA GHERRA  Presidente

2) Edoardo MAGENGA Vice-Presidente

3) Claudia MODA Consigliera

4) Mirco MAINA Consigliere-ASSENTE
5) Pietro POLICANTE Consigliere

Il Presidente Francesco FRANCESA GHERRA constata che I'adunanza odierna & stata regolarmente
convocata, che & presente il numero legale e quindi che & validamente costituita e atta a
deliberare sugli argomenti all'ordine del giorno. Mette quindi in trattazione 'oggetto sopra

indicato.

Ai sensi dello Statuto dell’Azienda il presente verbale é redatto dal Direttore sig. GianLuca ENRICO.
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Il Presidente da la parola al Direttore il quale presenta al Consiglio la situazione in merito al
rinnovamento del Piano Triennale per la Trasparenza e I’Anticorruzione 2024-2026.

Nel Luglio 2023 si e provveduto alla revisione della Parte Generale del Mod organizzativo 231/01
per I'aggiornamento della sezione relativa al Wistleblowing (Tutela del Segnalante di illeciti) a
seguito delle indicazioni contenute nel D.Lgs. 10 marzo 2023 n.24 relativamente al canale da
utilizzare per la segnalazione.

La struttura ha optato per l'utilizzo di una piattaforma gratuita (Trusty) che risponde alle
caratteristiche di cui al decreto e che & stata successivamente testata per qualche mese al fine di

verificare la effettiva funzionalita.

Successivamente sulla scorta di quanto previsto nel Piano Nazionale Anticorruzione 2022 (Redatto
da ANAC), dove si da atto che le amministrazioni con numero di dipendenti inferiore a 50 possono,
dopo la prima adozione del proprio Piano Triennale per la Trasparenza e Anticorruzione,
confermarlo senza modifiche per il triennio successivo se non sono intercorsi fatti corruttivi o
ipotesi di disfunzioni amministrative significative o non siano intervenute significative modifiche

organizzative o modifiche di obiettivi strategici.

Dato atto che, la Struttura rientra pienamente nelle caratteristiche sopra esposte e che non si
sono verificati fatti ne sono pervenute segnalazioni per la commissione di reati inerenti al Piano;
Dato atto che il Piano Triennale 2024-2026 che viene oggi illustrato al Consiglio di Amministrazione
& stato aggiornato per la parte relativa all’'ottemperanza di quanto previsto dal D.Lgs. 10 marzo
2023 n.24 in riferimento ai canali di comunicazione o di segnalazione di eventuali illeciti
(Whistleblowing). L’'ente ha adottato per la tutela del segnalante una specifica piattaforma il cui
accesso € consentito tramite link posto sul sito istituzionale della Casa.

Tutto cio premesso, si intende:
e Approvare la revisione della PARTE GENERALE DEL MODELLO ORG. 231/01 CON LE

MODIFICHE DI CUI SOPRA,;
e Confermare il Piano triennale 2024-2026 approvando le parti aggiornate relative al

Whistleblowing.

Andorno Micca, 24.1.24

; ASSSA.
Il Presidente Sg;i] * Pensionata per anziani
- "Casa del Sorriso
RRA)

Andorno Micca (BI)
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